Fiche de poste chauffeur

La nouvelle recrue sera rattachée a la direction centrale des services communs de
I'Instance Nationale des Télécommunications (INT).

Profil demandé

Les candidats a retenirpour passer les entretiens doivent étre titulaires au moins
d’'un niveaude 6émeannée primaire+Permis de conduite.

Compétences requises

Etre ponctuel.
Savoir anticiper les problémes de circulation en ville et gérer le stress au volant.

Avoir une bonne connaissance des regles de sécurité a la conduite.

Activités principales

Les principales activités des candidats qui seront recrutés seront :

Assurer le transport du personnel et des biens de I'INT.
Effectuer les courses internes.

Distribuer le courrier externe.

Assurer I'entretien quotidien des véhicules.

Assurer la surveillance des réparations des véhicules.

Assurer la surveillance technique des délais de vidange, de visite technique et de
renouvellement de I'assurance du véhicule.

Remplir les carnets de bord du véhicule.

Assurer la tenue a jour du tableau de bord du véhicule.

Aptitudes professionnelles

Bonne gestion du temps.
Capacité a travailler sous pression.
Autonomie et résistance au stress.

Sang-froid et rigueur.



